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	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Bình Dương, ngày 15 tháng 7 năm 2004


CHỈ THỊ CỦA CHỦ TỊCH UBND TỈNH 

Về việc quản lý thống nhất các hoạt động đào tạo, bồi dưỡng 

theo hình thức giáo dục không chính quy trên địa bàn toàn tỉnh.
Trong những năm qua, được sự lãnh đạo và quan tâm của các cấp uỷ Đảng, chính quyền, công tác đào tạo, bồi dưỡng theo hình thức không chính quy ở các ngành học, bậc học trong tỉnh đã góp phần quan trọng trong việc nâng cao trình độ, bổ sung nguồn nhân lực có tri thức khoa học, chuyên môn nghiệp vụ, phục vụ đắc lực cho sự nghiệp công nghiệp hóa - hiện đại hóa của tỉnh nhà. Bên cạnh đó, việc đào tạo, bồi dưỡng về ngoại ngữ, tin học đã phát triển nhanh chóng trong học sinh, thanh niên, cán bộ, công nhân, viên chức, đã đưa ứng dụng tin học, ngoại ngữ vào sản xuất kinh doanh và thực tiễn ngày càng có hiệu quả, áp ứng ngày càng tốt hơn nhu cầu phát triển kinh tế - xã hội tại địa phương.
Tuy nhiên, công tác quy hoạch, kế hoạch cùng các biện pháp quản lý đào tạo, bồi dưỡng theo hình thức giáo dục không chính quy chưa được tập trung thống nhất. Vì vậy, đã xảy ra tình trạng mở lớp không theo kế hoạch, không đúng quy trình, thủ tục, dẫn đến quản lý dạy và học lỏng lẻo, chất lượng đào tạo, bồi dưỡng còn thấp, gây lãng phí công quỹ, tạo dư luận xã hội không tốt. 

Để chấn chỉnh tình trạng nêu trên và lập lại trật tự, kỷ cương trong các hoạt động đào tạo, bồi dưỡng đại học, cao đẳng, trung học chuyên nghiệp, bồi dưỡng tin học, ngoại ngữ và các lớp ôn luyện theo hình thức giáo dục không chính quy, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh chỉ thị:

1- Sở Giáo dục - Đào tạo phối hợp với các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể có liên quan để điều tra, tổng hợp trình độ đào tạo của đội ngũ cán bộ, viên chức; xác định nhu cầu đào tạo, để xây dựng kế hoạch đào tạo và đề xuất các giải pháp thực hiện, tổ chức quản lý chặt chẽ trong suốt quá trình đào tạo, bồi dưỡng nâng cao, chuẩn hóa trình độ của đội ngũ cán bộ, viên chức và người lao động trong tỉnh.

2- Giao Sở Giáo dục - Đào tạo giúp Uỷ ban nhân dân tỉnh thống nhất quản lý Nhà nước về đào tạo, bồi dưỡng trên địa bàn tỉnh.
Tất cả các hoạt động đào tạo, bồi dưỡng thuộc phương thức giáo dục không chính quy (vừa học - vừa làm, đào tạo từ xa, ôn luyện ….) của mọi ngành, mọi cấp thuộc các lĩnh vực : văn hóa, chuyên môn, nghiệp vụ, tin học, ngoại ngữ…..  với các loại hình tổ chức (trường, lớp, trung tâm, cơ sở … ) của cơ quan Nhà nước, tập thể, cá nhân đều qua một đầu mối quản lý là Sở Giáo dục và Đào tạo; trừ những đối tượng thuộc ngành Lao động Thương binh và Xã hội quản lý, được quy định tại Nghị định 90/CP ngày 15 tháng 12 năm 1995 của Chính phủ.

3- Sở Giáo dục và Đào tạo chịu trách nhiệm hướng dẫn các đơn vị thực hiện thủ tục mở lớp, thành lập các cơ sở đào tạo, bồi dưỡng; phối hợp với các trường Đại học, các đơn vị phụ trách đào tạo, bồi dưỡng theo dõi và quản lý quá trình đào tạo theo đúng quy định của Bộ Giáo dục và đào tạo.

Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh yêu cầu Sở Giáo dục- Đào tạo, các sở, ban, ngành, đoàn thể cấp tỉnh, Uỷ ban nhân dân các huyện, thị xã thực hiện nghiêm túc chỉ thị này. 
Trong quá trình tổ chức thực hiện, Sở Giáo dục - Đào tạo phải thường xuyên báo cáo định kỳ và đề xuất biện pháp xử lý khi có khó khăn, vướng mắc.
Chỉ thị này thay cho Chỉ thị số 27/2004/CT-CT ngày 02/06/2004 và Chỉ thị số 32/2004/CT-CT ngày 12/07/2004 của Chủ tịch Uỷ ban nhân dân tỉnh về việc quản lý thống nhất các hoạt động đào tạo, bồi dưỡng theo hình thức giáo dục không chính quy trên địa bàn toàn tỉnh./.
	Nơi nhận:

- Bộ GD-ĐT

- TT.TU, TT. HĐND tỉnh

- CT và các PCT

- Các ban, ngành, đoàn thể cấp tỉnh

- UBND các huyện, thị xã

- Các cơ sở GD-ĐT trong tỉnh

- LĐVP, CVVX

- Lưu VP.UB.
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