CHƯƠNG TRÌNH HÀNH ĐỘNG
Thực hiện chiến lược phát triển nhân lực Việt Nam thời kỳ 2011-2020

(Ban hành kèm theo Quyết định số 579/QĐ-TTg ngày 19 tháng 4
năm 2011 của Thủ tướng Chính phủ)

	STT
	Tên nhiệm vụ, công việc
	Cơ quan chủ trì
	Cơ quan phối hợp
	Thời gian bắt đầu - hoàn thành
	Cơ quan trình/ban hành

	I. XÂY DỰNG, BỔ SUNG VÀ PHÁT TRIỂN HỆ THỐNG KHUNG PHÁP LÝ CHUNG VÀ CHÍNH SÁCH PHÁT TRIỂN NHÂN LỰC

	1
	- Xây dựng Nghị định hướng dẫn thi hành Luật Giáo dục (sửa đổi). Tập trung vào các giải pháp nâng cao chất lượng giáo dục, đào tạo và tăng cường quyền tự chủ cho các đơn vị đào tạo.
	Bộ Giáo dục và Đào tạo 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2011-2012
	- Chính phủ

	2
	- Xây dựng Luật Giáo dục đại học

- Xây dựng Nghị định hướng dẫn thi hành Luật Giáo dục đại học (sau khi Luật được Quốc hội thông qua)
	Bộ Giáo dục và Đào tạo 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2011-2013
	- Quốc hội

- Chính phủ

	3
	- Xây dựng Luật Giáo viên

- Xây dựng Nghị định hướng dẫn thi hành Luật Giáo viên (sau khi Luật được Quốc hội thông qua)
	Bộ Giáo dục và Đào tạo 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2012-2014
	- Quốc hội

- Chính phủ

	4
	Xây dựng Nghị định hướng dẫn thi hành Luật Dạy nghề (về giáo viên dạy nghề, về phát triển hệ thống dạy nghề trong doanh nghiệp, về hệ thống kiểm định, đánh giá chất lượng dạy nghề …)
	Bộ Lao động, Thương binh và Xã hội 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2011-2012
	- Chính phủ

	5
	Xây dựng Nghị định hướng dẫn thi hành Luật Lao động (những nội dung quy định về đào tạo) để khuyến khích và huy động các doanh nghiệp tham gia và đóng góp nhiều hơn cho đào tạo nghề.
	Bộ Lao động, Thương binh và Xã hội 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2011-2012
	- Chính phủ

	6
	Xây dựng Nghị định của Chính phủ hướng dẫn thực hiện Luật Bảo hiểm xã hội về việc thành lập và sử dụng Quỹ hỗ trợ đào tạo lao động dôi dư và người thất nghiệp 
	Bộ Lao động, Thương binh và Xã hội 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2011-2012
	- Chính phủ

	7
	Xây dựng Nghị định hướng dẫn thi hành Luật Công vụ 
	Bộ Nội vụ 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2011-2012
	- Chính phủ

	8
	Xây dựng Nghị định hướng dẫn thi hành Luật Công chức 
	Bộ Nội vụ 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2011-2014
	- Chính phủ

	9
	- Hoàn thiện trình Quốc hội thông qua Luật Viên chức 

- Xây dựng các văn bản hướng dẫn thi hành Luật Viên chức (sau khi Luật Viên chức được Quốc hội thông qua)
	Bộ Nội vụ 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2010-2012
	- Quốc hội 

- Chính phủ

	10
	Xây dựng Nghị định về hoạt động phi lợi nhuận và hoạt động kinh doanh trong lĩnh vực giáo dục - đào tạo (chung đối với các lĩnh vực giáo dục, y tế, văn hóa, TDTT)
	Bộ Kế hoạch và Đầu tư 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2011-2012
	- Chính phủ

	11
	Xây dựng Nghị định về chính sách, cơ chế khuyến khích doanh nghiệp phát triển nguồn nhân lực từ nguồn tài chính của doanh nghiệp 
	Bộ Tài chính 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2011-2012
	- Chính phủ

	12
	Xây dựng báo cáo rà soát hệ thống văn bản pháp lý về phát triển, quản lý và sử dụng nhân lực (nhằm loại bỏ sự chồng chéo, bất hợp lý của hệ thống và kiến nghị giải pháp khắc phục)
	Bộ Tư pháp 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2011-2012
	- Chính phủ

	13
	Xây dựng Quyết định của Thủ tướng Chính phủ về cơ chế, chính sách trọng dụng và thu hút nhân tài khoa học - công nghệ 
	Bộ Khoa học và Công nghệ 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2011-2012
	- Thủ tướng Chính phủ 

	14
	Xây dựng Quyết định của Thủ tướng Chính phủ quy định về hệ thống chuẩn tiêu chí và trình tự thủ tục hỗ trợ kinh phí từ ngân sách nhà nước cho các chương trình, dự án trọng điểm phát triển nhân lực 
	Bộ Tài chính 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2011
	- Thủ tướng Chính phủ 

	(Nội dung Xây dựng, bổ sung và phát triển hệ thống khung pháp lý chung và chính sách phát triển nhân lực gồm 14 nhiệm vụ)

	II. DỰ BÁO NHÂN LỰC, XÂY DỰNG VÀ THỰC HIỆN QUY HOẠCH, CHƯƠNG TRÌNH VÀ ĐỀ ÁN PHÁT TRIỂN NHÂN LỰC

	1
	Dự báo nhu cầu lao động và đào tạo nghề thời kỳ 2011-2020
	Bộ Lao động, Thương binh và Xã hội 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2011 và cập nhật hàng năm 
	- Bộ LĐTB&XH 

	2
	Dự báo nhu cầu đào tạo nhân lực thời kỳ 2011-2020
	Bộ Giáo dục và Đào tạo 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2011 và cập nhật hàng năm 
	- Bộ GD&ĐT 

	3
	Xây dựng Quy hoạch phát triển nhân lực Việt Nam giai đoạn 2011-2020
	Bộ KH và ĐT
	- Các Bộ ngành, địa phương và tổ chức liên quan 
	2010-2011
	- Thủ tướng Chính phủ 

	4
	Xây dựng và phê duyệt quy hoạch phát triển nhân lực giai đoạn 2011-2020 của các Bộ ngành, địa phương 
	Các Bộ ngành, địa phương 
	- Các Bộ ngành, địa phương và tổ chức liên quan 
	2010-2011
	- Bộ trưởng các Bộ

- Chủ tịch UBND tỉnh

	5
	Xây dựng quy hoạch phát triển nhân lực giai đoạn 2011-2020 của các Tập đoàn kinh tế, Tổng công ty lớn …
	Các tập đoàn kinh tế, Tổng công ty lớn …
	- Các đơn vị, tổ chức liên quan 
	2010-2011
	- Tổng giám đốc các Tập đoàn, Tổng Công ty 

	6
	Chiến lược phát triển giáo dục 2011-2020
	Bộ Giáo dục và Đào tạo 
	- Các Bộ, ngành và tổ chức kinh tế, xã hội 
	2011
	- Thủ tướng Chính phủ 

	7
	Chiến lược phát triển dạy nghề 2011-2020
	Bộ Lao động-Thương binh và Xã hội 
	- Các Bộ, ngành và tổ chức kinh tế, xã hội 
	2011
	- Thủ tướng Chính phủ

	8
	Xây dựng đề án đổi mới quản lý nhà nước về phát triển nguồn nhân lực 
	Bộ Kế hoạch và Đầu tư 
	- Các Bộ, ngành và tổ chức kinh tế, xã hội 
	2011
	- Thủ tướng Chính phủ

	9
	Xây dựng đề án bồi dưỡng, đào tạo và phát triển đội ngũ nhân lực doanh nhân và chuyên gia quản trị doanh nghiệp đáp ứng yêu cầu tăng trưởng kinh tế cao và hội nhập quốc tế hiệu quả 
	Phòng Thương mại - Công nghiệp Việt Nam 
	- Các Hội nghề nghiệp 

- Các doanh nghiệp 

- Các Trường đại học, Viện nghiên cứu …
	2011-2012
	- Thủ tướng Chính phủ 

	10
	Xây dựng các đề án thành lập trường đại học xuất sắc trình độ quốc tế tại Việt Nam (02 đề án đã được Thủ tướng Chính phủ phê duyệt, tiếp tục xây dựng thêm 02 đề án)
	Bộ Giáo dục và Đào tạo 
	- Các Bộ, ngành liên quan 
	2010-2014
	- Thủ tướng Chính phủ 

	11
	Xây dựng đề án thành lập 40 trường dạy nghề chất lượng cao, trong đó có 10 trường đạt đẳng cấp quốc tế 
	Bộ Lao động-Thương binh và Xã hội 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2011-2013
	- Thủ tướng Chính phủ

	12
	Xây dựng quy hoạch đất đai dành cho các cơ sở giáo dục và đào tạo thời kỳ đến năm 2020
	Bộ Tài nguyên và Môi trường 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2011-2012
	- Thủ tướng Chính phủ

	13
	Xây dựng hệ thống chỉ tiêu giám sát, đánh giá thực hiện Chiến lược phát triển nhân lực thời kỳ 2011-2020
	Bộ Kế hoạch và Đầu tư 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2011-2011
	- Bộ KH&ĐT

	14
	Theo dõi, giám sát và đánh giá thực hiện Chiến lược phát triển nhân lực Việt Nam theo định kỳ (hàng năm và 5 năm)
	Bộ Kế hoạch và Đầu tư 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2011-2015
	- Thủ tướng Chính phủ

	15
	Tổng kết, đánh giá thực hiện Chiến lược thời kỳ 2011-2015
	Bộ Kế hoạch và Đầu tư 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2015
	- Thủ tướng Chính phủ

	16
	Xây dựng kế hoạch bổ sung, hoàn thiện hệ thống khung pháp lý phát triển và sử dụng nhân lực thời kỳ 2016-2020
	Bộ Tư pháp 
	- Các Bộ ngành liên quan 
	2015
	- Thủ tướng Chính phủ

	(Nội dung Dự báo nhân lực, xây dựng và thực hiện quy hoạch, chương trình và đề án phát triển nhân lực gồm 16 nhiệm vụ)


 

