
QUYẾT ĐỊNH 

Sửa đổi, bổ sung Điều 5 Quy định điều kiện, tiêu chuẩn chức danh đối với 

Trưởng, Phó các đơn vị thuộc Ban Quản lý các khu công nghiệp tỉnh Bắc Kạn 

ban hành kèm theo Quyết định số 15/2018/QĐ-UBND ngày 18/7/2018 của  

Ủy ban nhân dân tỉnh 

ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH BẮC KẠN 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015; 

Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức 

chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019; 

Căn cứ Luật Cán bộ, công chức ngày 13 tháng 11 năm 2008; 

Căn cứ Luật Viên chức ngày 15 tháng 11 năm 2010; 

Căn cứ Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật 

Viên chức ngày 25 tháng 11 năm 2019; 

Căn cứ Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25 tháng 9 năm 2020 của Chính 

phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; 

Căn cứ Nghị định 138/2020/NĐ-CP ngày 27 tháng 11 năm 2020 của Chính 

phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; 

Căn cứ Nghị định số 35/2022/NĐ-CP ngày 28 tháng 5 năm 2022 của Chính 

phủ quy định về quản lý khu công nghiệp và khu kinh tế; 

Theo đề nghị của Trưởng Ban Quản lý các khu công nghiệp tỉnh Bắc Kạn. 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Sửa đổi, bổ sung khoản 2, khoản 3 Điều 5 Quy định điều kiện, tiêu chuẩn 

chức danh đối với Trưởng, Phó các đơn vị thuộc Ban Quản lý các khu công nghiệp 

tỉnh Bắc Kạn ban hành kèm theo Quyết định số 15/2018/QĐ-UBND ngày 18/7/2018 

của Ủy ban nhân dân tỉnh như sau: 

 “1. Sửa đổi, bổ sung điểm b; sửa đổi điểm d, đ thành điểm d khoản 2 như sau: 

b) Lý luận chính trị 

Có trình độ lý luận chính trị cao cấp hoặc cử nhân (đối với chức danh Trưởng phòng 

hoặc tương đương; Trưởng đơn vị trực thuộc), Trung cấp lý luận chính trị trở lên (đối với 

chức danh Phó Trưởng phòng hoặc tương đương; Phó đơn vị trực thuộc).  

ỦY BAN NHÂN DÂN 

TỈNH BẮC KẠN 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

        Số:      /2022/QĐ-UBND 

 

 

Bắc Kạn, ngày 10 tháng 11 năm 2022 

https://thuvienphapluat.vn/van-ban/bo-may-hanh-chinh/nghi-dinh-115-2020-nd-cp-tuyen-dung-su-dung-quan-ly-vien-chuc-453968.aspx
https://thuvienphapluat.vn/van-ban/bo-may-hanh-chinh/nghi-dinh-138-2020-nd-cp-tuyen-dung-su-dung-va-quan-ly-cong-chuc-458542.aspx


d) Ngoại ngữ, tin học 

Có kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin cơ bản và sử dụng được ngoại ngữ 

hoặc sử dụng được tiếng dân tộc thiểu số đối với công chức công tác ở vùng dân 

tộc thiểu số theo yêu cầu của vị trí việc làm”. 

“2. Sửa đổi, bổ sung khoản 3 như sau: 

3. Tiêu chuẩn khác 

a) Đối với chức danh bổ nhiệm lần đầu từ Phó Trưởng phòng và tương đương 

trở lên phải có thời gian công tác 3 năm trở lên tính từ ngày biên chế chính thức. 

b) Đối với chức danh Trưởng phòng và tương đương có ít nhất 02 năm giữ chức 

vụ Phó Trưởng phòng và tương đương”. 

 Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày 20 tháng 11 năm 2022. 

 Điều 3. Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh, Trưởng Ban Quản lý các khu 

công nghiệp tỉnh; Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị và cá nhân có liên quan chịu trách 

nhiệm thi hành Quyết định này./. 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3 ; 

- Văn phòng Chính phủ; 

- Bộ Nội vụ; Bộ Kế hoạch và Đầu tư; 

- Cục Kiểm tra Văn bản QPPL (Bộ Tư pháp); 

- TT Tỉnh ủy; TT HĐND tỉnh; 

- CT và các PCT UBND tỉnh; 

- Đoàn ĐBQH tỉnh; 

- LĐVP; 

- Trung tâm Công báo - Tin học tỉnh; 

- Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

  Nguyễn Đăng Bình 
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